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JOSE LOPEZ OCANA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE EL
CORONIL (SEVILLA).

HACE SABER:

Que mediante Resolucidén de Alcaldia nUmero 428/2024 de fecha 17 de mayo de
2024, se han aprobado las Bases Reguladoras y Convocatoria que han de regir el
proceso de seleccion del personal formador de la accion formativa SSCE0110 -
DOCENCIA DE LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO. N° EXP.
98/2023/3/0162, que sera contratado como personal laboral temporal, cuyo

contenido literal se transcribe:

"BASES REGULADORAS Y CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR EL PROCESO
DE SELECCION DEL PERSONAL FORMADOR DE LA ACCION FORMATIVA
SSCE0110 - DOCENCIA DE LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
Y CREACION DE BOLSA DE EMPLEO.

PRIMERA. — OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

1.1.- El objeto de las presentes bases es el establecimiento de las normas generales
que han de regular, con caracter urgente e inaplazable, la seleccion del personal
formador de la accién formativa SSCE0110 - DOCENCIA DE LA FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO. N° EXP. 98/2023/J/0162, que sera contratado como

personal laboral temporal.

1.2.- Las presentes bases tienen por objeto convocar un concurso de méritos
regulador del proceso de seleccion de las personas candidatas preseleccionadas por
el Servicio Andaluz de Empleo, conforme a los principios de igualdad, mérito,

capacidad y publicidad.

1.3.- Asimismo, es también objeto de la presente convocatoria la constitucién de una
bolsa de empleo formada por las personas aspirantes por orden de puntuacion
obtenida, con el objeto de cubrir de manera &agil, posibles sustituciones del personal

seleccionado que se produzcan por circunstancias diversas.
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1.4.- La accién formativa de SSCE0110 - DOCENCIA DE LA FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO. N° EXP. 98/2023/J/0162 es un certificado

profesional (Grado C) con 340 horas de formacién y 40 horas de practicas
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profesionales no laborales en empresas. El periodo de contratacion del personal

formador se adecuara, por tanto, al periodo de imparticion de la formacion y al de

©
—
tutorizacion de las practicas, segun la normativa reguladora vigente. 3
N
g
1.5.- Caracteristicas del puesto (SSCE0110) Docencia de la Formacion Profesional k=
o
para el Empleo:
S
3 NO de plazas: 1 plaza. 5
m
o ) =
3 Grupo: A2 §
o Duracion contrato: 4 meses. S.r
v N}
| Jornada: 25 horas semanales. =
N W
7))
§ 1.6.- Funciones: Guiar al alumnado en el proceso de adquisicién de las competencias %'
5
S profesionales definidas para la especialidad formativa. g
L
: 5
a 1.7.- Tareas:
)
{c_?) - Planificar y programar acciones formativas.

- Disedar y/o recopilar el material didactico necesario para la imparticién de
la formacion.

- Impartir y dinamizar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Controlar la asistencia del alumnado.

- Tutorizar y orientar al alumnado en el desarrollo de la accion formativa.

- Evaluar el aprendizaje del alumnado y la accién formativa.

- Tutorizacién y acompafar al alumnado-trabajador en el desarrollo de las

N° 99 - jueves 23 de mayo de 2024

préacticas profesionales no laborales.
- Velar por el cumplimiento de las normas y obligaciones, asi como por el

cumplimento de sus derechos del alumnado.
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SEGUNDA. - NORMATIVA APLICABLE.

2.1.- Ademas de las presentes Bases, le seran de aplicacion a esta convocatoria:

Cddigo DIR3: LO1410362 - CIF: P4103600E

Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Texto Refundido de las Disposiciones Vigentes en Materia de Régimen Local,
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas.

Orden APU/1461/2002, de 6 de junio, por la que se establecen las normas

para la seleccion y nombramiento de personal funcionario interino.

Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la

Formacion Profesional.

Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion
del Sistema de Formacidn Profesional.

Reales Decretos que regulen el certificado profesional de (SSCE0110)
DOCENCIA DE LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO (RD
1697/2011, de 18 de noviembre, modificado por el RD 625/2013, de 2 de

agosto).

Orden de 3 de junio de 2016, por la que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones publicas, en régimen de concurrencia
competitiva, en materia de Formacién Profesional para el Empleo en las
modalidades de formacién de oferta dirigida prioritariamente a personas

trabajadoras desempleadas y a personas trabajadoras ocupadas.

Otras disposiciones que sean de aplicacion.
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2.2.- Asimismo, la presente convocatoria tiene en cuenta los principios de igualdad,
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mérito y capacidad, asi como de publicidad, transparencia, independencia e
imparcialidad, de acuerdo a los articulos 14, 23 y 103 de la Constitucion Espafiola;

el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el

©
TREBEP, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de E
mujeres y hombres, la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la E
igualdad de género en Andalucia, asi como la Resolucién de 29 de diciembre de 2020, ?
de la Secretaria General de Funcién Publica, por la que se publica el Acuerdo de
"9‘ Consejo de Ministros de 9 de diciembre de 2020, por el que se aprueba el III Plan g
E para la igualdad de género en la Administracion General del Estado y en los §
? Organismos Publicos vinculados o dependientes de ella. §
f—: 2.3.- Las presentes Bases vincularan a la Administracion Publica, a los tribunales de %'
’j’:’_ valoracion de las pruebas selectivas y a quienes participen en las mismas, y sélo E
% podran ser modificadas con sujecién estricta a las normas de la Ley 39/2015, de 1 5
__% de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
b
O

- Resolucion de 2 de agosto de 2023, de la Direccion General de Formacion
Profesional para el Empleo, por la que se convocan para el afo 2023 las
subvenciones publicas, en la modalidad de formacion de oferta dirigida a
personas trabajadoras desempleadas de las previstas en la Orden de 3 de
junio de 2016, por la que se establecen las bases reguladoras para la

concesion de subvenciones publicas, en régimen de concurrencia competitiva,
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en materia de Formacién Profesional para el Empleo en las modalidades de
formacién de oferta dirigida prioritariamente a personas trabajadoras
desempleadas y a personas trabajadoras ocupadas.

- Otras disposiciones que sean de aplicacion.
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TERCERA. - REQUISITOS GENERALES DE LAS PERSONAS CANDIDATAS A
PERSONAL DE EJECUCION.

Para tomar parte en la presente convocatoria, las personas interesadas deberan

reunir los siguientes requisitos, referidos al ultimo dia de plazo de presentacion de

documentacidn, de conformidad con los articulos 56 y 57 del Real Decreto Legislativo

5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP):

Cddigo DIR3: LO1410362 - CIF: P4103600E

a)

b)
c)

d)

e)

f)

Tener la nacionalidad espafiola. Asi mismo podran ser admitidos/as a la
convocatoria nacionales de los demas Estados Miembros de la Unién Europea
en los términos previstos en la Ley 55/99, de 29 de diciembre, sin perjuicio
de los establecido en el articulo 57 del E.B.E.P. de acceso al empleo publico
de nacionales de otros Estados.

Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas.

Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilaciéon forzosa.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

No padecer enfermedad o discapacidad fisica que le impida el normal ejercicio
de la funcién.

Estar en posesion de los requisitos especificos que se detallan para el puesto

en la clausula cuarta.

Plaza de la Constitucién, 1 — 41760 EL CORONIL (Sevilla) — Tfno.: 955 83 68 15 — info@elcoronil.es — www.elcoronil.es

Caédigo Seguro De Verificacion 1j nKuPzB5y5hEdI KI8mAnQ== Estado Fechay hora
Firmado Por Jose Lopez Ocafia Firmado 17/05/2024 10:00:26
Observaciones Pagina 5/16

Url De Verificacion

https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ 1j mKuPzB5y5hEdl KI8mAnQ==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 5 de 16 Pagina 175 de un total de 454

CVE: BOP-SE-2024-099010

N° 99 - jueves 23 de mayo de 2024



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0

be

SEVILLA

W W ER

E | Coronil Ayuntamiento

CUARTA. - REQUISITOS ESPECIFICOS DEL PERSONAL FORMADOR.

Pagina 176 de un total de 454

Los requisitos especificos, segun la normativa vigente son:

4.1.- Titulacion:

©
—
(3]
©
©
- Licenciado, ingeniero, arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros ©
titulos equivalentes. §
- Diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o el titulo de grado
w P 7, .
S correspondiente u otros titulos equivalentes.
& o
o i I
5 4.2.- Competencia docente: §
o it
S N
! - Habilitaciéon para la docencia en grados A, B y C del Sistema de Formacion 8
N L
§ Profesional (SSCE0110). Docencia de la formacion profesional para el empleo ‘E’.L)
g (SSCE0110). 2
:,- - Titulaciones universitarias oficiales de grado en Pedagogia, Psicopedagogia o "'>J
o (@]
DO de Magisterio en cualquiera de sus especialidades, de un titulo universitario
(=2}
3 de graduado en el ambito de la Psicologia o de la Pedagogia, o de un titulo
O

universitario oficial de posgrado en los citados ambitos, asi como las
licenciaturas y diplomaturas en dichos ambitos.

- Titulacién universitaria oficial distinta de las indicadas en el apartado anterior
y ademas se encuentren en posesion del Certificado de Aptitud Pedagdgica o
de los titulos profesionales de Especializacion Didéactica y el Certificado de
Cualificacién Pedagdgica.

- Master Universitario habilitante para el ejercicio de las Profesiones reguladas

N° 99 - jueves 23 de mayo de 2024

de Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion
Profesional y Escuelas Oficiales de Idiomas y la superacion de un curso de
formacion equivalente a la formacion pedagdgica y didactica exigida para
aquellas personas que, estando en posesion de una titulacion declarada
equivalente a efectos de docencia, no pueden realizar los estudios de master,

establecida en la disposicion adicional primera del Real Decreto 1834/2008,
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Cddigo DIR3: LO1410362 - CIF: P4103600E

de 8 de noviembre, por el que se definen las condiciones de formacion para
el ejercicio de la docencia en la educacion secundaria obligatoria, el
bachillerato, la formacion profesional y las ensefianzas de régimen especial y
se establecen las especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza
secundaria.
Quienes acrediten una experiencia docente contrastada de al menos 600
horas en los ultimos diez afios en formacion profesional para el empleo o del
sistema educativo.
A través de las especialidades declaradas equivalentes en virtud de la
Resolucién de 28 de mayo de 2015, de la Direccién General de Formacion
Profesional para el Empleo, por la que se regula la acreditacion de la
competencia docente de las personas formadoras de formacion profesional
para el empleo en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, que se
detallan a continuacién:

o SSCFO1AECP Formador (380 horas).

o SSCFO1ANT Formador de formadores (400 horas).

o SSCFO3ACA Docencia (900 horas).

o SSCF10 Formador Ocupacional (380 horas).

o DOFF Formador/a ocupacional (380 horas).

4.3.- Ademas de estos requisitos especificos, se valorard la experiencia laboral: 1

afo en alguna de las siguientes ocupaciones: 2329.1010 Formador de formacion no

reglada, 2329.1029 Formador de formacion ocupacional no reglada, 2329.1029

Formador ocupacional, 2329.1029 Formador para el empleo, 2321.1034 Formador

de formadores.

QUINTA. - ACCESO A PROFESIONES Y ACTIVIDADES QUE IMPLIQUEN
CONTACTO HABITUAL CON MENORES Y EJERCICIO DE LAS MISMAS.

Serd requisito para el acceso a las plazas de personal de ejecucion del programa,

aqui convocadas, dado que implican contacto habitual con menores, y para el

ejercicio de las mismas, el no haber sido condenado/a por sentencia firme por algin
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delito contra la libertad e identidad sexual, que incluya la agresion y abuso sexual,

acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual

Pagina 178 de un total de 454

y corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos. A tal efecto, quien
pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera acreditar esta

circunstancia mediante la aportacion de una certificacion negativa del Registro

©
—
Central de delincuentes sexuales. 3
-
£
SEXTA. - SISTEMA SELECTIVO Y CRITERIOS DE BAREMACION DEL PERSONAL §
FORMADOR.
w
o
]
3 6.1.- El personal formador serd seleccionado mediante concurso de méritos y g
S_*r_ entrevista curricular, de conformidad con los principios de igualdad, mérito, §
o capacidad y publicidad, si bien, debido a la dificultad para encontrar personal técnico §
! 5%
a que reuna los requisitos de la convocatoria, asi como a la brevedad del plazo para %
f—: que se inicie el programa, la preseleccion de los candidatos se llevara a cabo a través %'
— om
’jL’_ de oferta genérica al Servicio Andaluz de Empleo. i
o g
o
S 6.2.- La acreditacion de los méritos alegados se realizara inmediatamente después
kel
3 de ser preseleccionado por el SAE mediante la presentacion en la Oficina de Registro

del Ayuntamiento de El Coronil de la documentacién ordenada y numerada que a

continuacion se detalla:

- D.N.I
- CcVv
- Informe de Vida Laboral.

- Titulacién académica.

N° 99 - jueves 23 de mayo de 2024

- Certificacidon negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.
- Acreditacion de la competencia docente.

- Acreditacién de la experiencia laboral en la ocupacién a impartir.

- Acreditacién de la experiencia docente.

- Acreditacion de la formacion recibida.
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6.3.- Los servicios prestados se acreditaran mediante copia de contrato (que puede
estar acompafiado por certificado de empresa en caso de ser necesario la aclaracion

de las funciones y tareas realizadas) y en el caso de las personas trabajadoras

Pagina 179 de un total de 454

auténomas, el alta y actualizacion del Impuesto de Actividades Econémicas, asi como
los contratos mercantiles y/o facturas donde se especifiquen las tareas realizadas en

el servicio prestado. En el caso de auténomos societarios, ademas de lo

©
—
anteriormente expuesto, copia de las escrituras de constitucion de la empresa y 3
()
declaracion responsable de las funciones y tareas realizadas. ©
D
\©
o
6.4.- Los cursos y seminarios se acreditaran mediante titulos o certificados de
§ realizacion en los que figuren el numero de horas de que han sumado. Aquellos en
(e}
3 los que no aparezcan el numero de horas no se valoraran. Los que vengan como g
3 - o . - . I
o créditos ECTS, deberan indicar el numero de horas de cada crédito o el numero de 2
o [
O <
© horas totales. S
! 5%
o W
2 ?
o 7 e . . .
5 Solo se valoraran los cursos organizados, impartidos u homologados por la %
S . s . . . m
S Administracion General del Estado, las Administraciones de las Comunidades £
g Autonomas, Entidades que integran la Administracion Local y Universidades, siempre O
S qgue vengan certificados, rubricados y sellados por dicha Administracion, relacionados
kel
Ne] . . .
] directamente con las funciones a ejercer en el puesto o que sean transversales,

realizados en los ultimos diez afios. Esta ultima condicion temporal se aplicara a la
formacién no reglada. No se valorardn aquellos que acrediten el cumplimiento de los

requisitos de titulacion y/o competencia docente.

6.5.- Las personas candidatas podran obtener un maximo de 10 puntos distribuidos

de la siguiente manera:

N° 99 - jueves 23 de mayo de 2024

a) Por experiencia profesional en la ocupaciéon (maximo 4 puntos).

- Por cada mes de experiencia laboral en las ocupaciones resefiadas en el
apartado 4.3 de las presentes bases relativas a los REQUISITOS
ESPECIFICOS, segun el puesto para el que haya sido preseleccionado/a:
0,003 puntos.
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b) Por experiencia docente (méaximo 2,5 puntos).

- De 30 a 100 horas: 0,2 puntos.
- De 101 a 200 horas: 0,5 puntos.
- De 201 a 300 horas: 0,7 puntos.
- De 301 a 400 horas: 1 punto.
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- A partir de 400 horas se valoraran con 1 punto y 0,3 puntos mas por cada

©
100 horas que sobrepase las 400. E
c) Por formacion (méaximo 1 punto). Eﬁ
§ - Titulacion Universitaria de Doctor: 1 punto.
§ - Titulacion Universitaria Oficial de Master: 0,6 puntos. g
E - Otros Titulos universitarios oficiales de cualquier indole: 0,3 puntos. §
? - Ponencias y comunicaciones: 0,1 puntos. %
§ - Cursos con aprovechamiento: %
2 o De 30 a 100 horas: 0,2 puntos. %'
’j':’_ o De 101 a 200 horas: 0,5 puntos. E
% o De 201 a 300 horas: 0,7 puntos. 5
k) o De 301 a 400 horas: 1 punto.
§ o A partir de 400 horas se valoraran con 1 punto y 0,3 puntos mas

por cada 100 horas que sobrepase las 400.

d) Entrevista (maximo 2,5 puntos).

1. Actualizacion laboral.

a. Adecuada: 0,5 puntos.

N° 99 - jueves 23 de mayo de 2024

b. Suficiente: 0,25 puntos.
¢. No adecuada: 0 puntos.
2. Actualizacién en recursos didacticos.
a. Adecuada: 0,5 puntos.
b. Suficiente: 0,25 puntos.

¢c. No adecuada: 0 puntos.
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3. Experiencia docente en los ultimos 5 afios.

a. Adecuada: 0,5 puntos.

Pagina 181 de un total de 454

b. Suficiente: 0,25 puntos.
c. No adecuada: 0 puntos.

4. Conocimiento de la normativa reguladora de los certificados de

©
profesionalidad. E
a. Adecuado: 0,5 puntos. i
b. Suficiente: 0,25 puntos. 1%
¢. No adecuado: 0 puntos. =
§ 5. Habilidades comunicativas.
§ a. Adecuadas: 0,5 puntos. g
E b. Suficientes: 0,25 puntos. §
? ¢. No adecuadas: 0 puntos. §
2 SEPTIMA. - EL TRIBUNAL CALIFICADOR. g
5 i
% 7.1.- El Tribunal de Seleccién se designara de conformidad con lo dispuesto en el art. 5
S 60 del R.D.L 5/2015 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
§ Publico, y estara constituido por el/la presidente/a y 4 vocales, uno de los cuales

actuara de secretario/a. Su composicion se ajustara a los principios de imparcialidad
y profesionalidad de sus miembros, tendiéndose a la paridad entre hombres y

mujeres.

Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con los mismos

requisitos.

N° 99 - jueves 23 de mayo de 2024

En ningln caso formaran parte del mismo el personal de eleccién o designacion

politica, los funcionarios interinos y el personal eventual.

La pertenencia al drgano de seleccién lo serd a titulo individual, no pudiendo

ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.
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7.2.- El Tribunal deberé ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad

de sus miembros y tenderan en su composicion a la paridad entre mujeres y hombres

en cumplimiento de los establecido en el articulo 53 de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y en el articulo 60.1
del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre.

7.3.- El Tribunal, de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 2271/204, de 3 de
diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la provision de puestos
de trabajo de las personas con discapacidad, adoptara las medidas oportunas que
permitan a las personas aspirantes con discapacidad, que asi lo hubieran indicado en
la solicitud, poder participar en las pruebas del proceso selectivo en igualdad de
condiciones que las demds personas participantes.

7.4.- El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustarad en todo momento a lo
dispuesto en la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, en la Ley 19/2013, de 9 de noviembre, de transparencia, acceso

a la informacidn publica y buen gobierno, y demas disposiciones vigentes.

7.5.- Los miembros del Tribunal estan sujetos a los supuestos de abstencion y
recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico. El Tribunal de Seleccion podra disponer la
incorporacion de personas asesoras especialistas, que colaborardn exclusivamente

en el ejercicio de sus especialidades técnicas, teniendo voz, pero no voto.

7.6.- El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia de, al menos, tres
de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, siendo necesaria la
presencia de la presidencia y del/la secretario/a. Las decisiones se adoptaran por
mayoria de votos de los/as miembros presentes, resolviendo en caso de empate el
voto de calidad del/la Presidente/a del Tribunal.
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7.7.- Corresponde al Tribunal la valoracién de los méritos de las personas aspirantes,

asi como la consideracion, verificacion y apreciacion de las incidencias que pudieran
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surgir, debiendo adoptar al respecto las decisiones motivadas que se estimen
pertinentes. En virtud del principio de transparencia, en las actas de sus reuniones
se debera dejar constancia de todo acuerdo que afecte a la determinacion de las
puntuaciones otorgadas a cada persona participante. Asimismo, en el acta
correspondiente a la ultima sesidon de reunién del Tribunal, una vez concluido el

proceso selectivo, se deberd dejar constancia de la manifestacion expresa del

Pagina 13 de 16

Tribunal con la identificacion nominal de la propuesta de contratacién como docente.

7.8.- El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que pudieran surgir en la
aplicacion de las presentes Bases, para decidir respecto a lo no contemplado en las
mismas, asi como para incorporar especialista en caso de requerir el asesoramiento
técnico de los mismos, quienes actuaran con voz, pero sin voto. También, podran
nombrar personal que colabore temporalmente en el desarrollo del procedimiento de

seleccion, con las competencias de ejecucion material y ordenacién administrativa

CVE: BOP-SE-2024-099010

que le atribuya el Tribunal y que ejercerd sus funciones de conformidad con las

instrucciones que éste le curse al efecto.

Cddigo DIR3: LO1410362 - CIF: P4103600E

OCTAVA. - CALIFICACION FINAL Y PUBLICACION DE LOS RESULTADOS.

La calificacion final del proceso selectivo vendra dada por la suma de las puntaciones
obtenidas en cada uno de los apartados especificados en la base sexta. El tribunal
aprobara la relacidon provisional de aspirantes, ordenados en funcién de las reglas
especificadas anteriormente, concediéndose un plazo de tres dias habiles para

formular alegaciones o dirigir reclamaciones al Tribunal sobre las puntuaciones

N° 99 - jueves 23 de mayo de 2024

obtenidas a contar desde el dia siguiente a la publicacién en el Tablén edictal y pagina
web.

En ningun caso seran admitidas alegaciones dirigidas a la admisién de méritos no

presentados.
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Transcurrido dicho plazo, y en el supuesto de que no haya alegaciones o

reclamaciones el listado provisional de aspirantes serd remitido al érgano instructor.
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La Delegacidn Territorial competente realizard una comprobacién del cumplimiento
de los requisitos del personal formador propuesto por la entidad, teniendo en cuenta

la adecuacion del perfil de cada una de las personas seleccionadas a los requisitos de

©
—
esta convocatoria. Comprobado este extremo, el érgano instructor trasladara a la 3
<
entidad su aceptacion, en su caso. ;
=
D
&
En el caso de que el érgano instructor no acepte alguna persona candidata por no
§ cumplir los requisitos, se lo trasladara al Ayuntamiento de El Coronil para que, en el
(e}
3 caso de no existir reservas, seleccione otras personas candidatas. g
8 3
& 3
“" Tras recibir la citada aceptacion, el Ayuntamiento de El Coronil publicara en su tablon 8
N
Q de anuncios y/o pagina web el listado definitivo del personal formador seleccionado, w
o0 1
f—: asi como las correspondientes listas de personas en reserva, en su caso. %
S om
- ]
o >
g NOVENA. - BOLSA DE EMPLEO. O
o
(=2}
z
] Se faculta a la Alcaldia Presidencia para resolver sobre la constitucion de una Bolsa

de Empleo con las personas aspirantes que hayan superado la fase de concurso y no
hayan obtenido plaza, quedando, en su caso, ordenados en funcién de la puntuacion
final obtenida, y que podra utilizarse con destino a cubrir interinamente, en su caso,
posibles vacantes que pudieran existir como consecuencia de vacaciones, licencias,
permisos, excedencia o bajas de las personas que resulten seleccionadas, o para
cubrir una nueva necesidad que surja en la prestacidon del servicio de la que trae

causa este proceso selectivo.

N° 99 - jueves 23 de mayo de 2024

Las personas integrantes de la bolsa de empleo ocuparan el puesto de la lista que le
corresponda, atendiendo a la puntuacion obtenida en el proceso selectivo utilizado
para su constitucion, debiendo aparecer, junto al numero del puesto ocupado, la
puntuacion que obtenga en el listado y seran llamadas siguiendo el orden establecido

en el listado correspondiente.
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El funcionamiento de la bolsa de empleo se ajustard a los principios de igualdad de
oportunidades y principio de no discriminacion. Las personas incluidas en la misma

tendran que presentar datos personales suficientes que permitan su pronta
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localizacion, siendo responsables de que estén actualizados en todo momento.

La bolsa de empleo funcionara de la siguiente forma:

©
—
()
©
- La Delegacion de Recursos Humanos remitira por correo certificado al =
=
domicilio de la persona interesada o notificard a través del servicio de <
o
notificacién del Ayuntamiento la comunicacién de la oferta de trabajo.
w Ve . s Ve . Vs Ve .
=4 - Debera darse contestacion a la oferta en el plazo maximo de 2 dias habiles
(e}
.z . .z . . o
"§ desde la recepcion de la comunicacion, mediante escrito presentado ante el b=
< (2]
= Registro General del Ayuntamiento. 3
O ) i i <
‘ - El/la interesado/a que sea llamado/a para cubrir una necesidad y alegue y §
o Jjustifique la imposibilidad de incorporacion efectiva por estar trabajando, de B
2 @
o . . . T . T . . o
s baja laboral, o ejerciendo cargo publico que imposibilite la asistencia, 8
o . e . . . .
4 continuara en la lista de espera en la misma posicion que ocupaba (i
o >
"é inicialmente, si bien, no sera activado en la lista y llamado para una nueva C
o . . . -
2 oferta hasta que el propio interesado/a comunique de forma fehaciente al
Ne]
O

Ayuntamiento que esta disponible por haberse modificado la causa que alegé
para no aceptar la oferta de trabajo. Las causas que imposibiliten la
incorporacion deberan ser debida y suficientemente justificadas para que sean
tenidas en cuenta, conforme al estudio y valoracion del personal de la

Delegacion de Recursos Humanos.

DECIMA. - RECURSOS.

N° 99 - jueves 23 de mayo de 2024

Contra las presentes Bases podra interponerse, con caracter potestativo, un recurso
de reposicion ante la Alcaldia Presidencia en el plazo de un mes, contado desde el
dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, o bien un recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de su publicacién, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Sevilla,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley
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29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
significandose que, en caso de interponer un recurso de reposicién, no se podra

interponer recurso contencioso administrativo hasta que aquel sea resuelto
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expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio administrativo.”

©

Lo que se hace publico para general conocimiento. b

©

©

En El Coronil, a fecha de la firma electroénica. ;

£

EL ALCALDE-PRESIDENTE, *g:tfn
S

3 Fdo.: José Lopez Ocafia.
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